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1. Kiedy myślisz o swoich tegorocznych celach, z czego jesteś najbardziej dumny/a? 
Co uznajesz za swoje osiągnięcia w tym roku? Jaki był ich wpływ na biznes?




2. Jakie były największe trudności z jakimi musiałeś/aś się zmagać? W jaki sposób sobie z nimi poradziłeś/aś? Czego Cię one nauczyły? Co zrobisz w przyszłości inaczej by lepiej sobie z nimi radzić?




3. W jaki sposób Twoja praca przyczyniła się do sukcesu innych współpracowników/zespołu/firmy? Jak inni przyczynili się do Twojego sukcesu?




4. W jaki sposób podważyłeś/aś status quo, testowałeś/aś nowy pomysł/rozwiązania ? Jaki to miało/a wpływ na biznes?




5. W jakich obszarach chciałbyś/abyś poprawić swoją pracę/wyniki? Jakiego wsparcia potrzebujesz?



6. Czy jest coś jeszcze, na co chciałbyś/abyś zwrócić uwagę?
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