
 

 LP-Internal 

Warszawa, ……….…….…. 2023 r. 

 

UZGODNIENIE PRACY ZDALNEJ 

 

Loyalty Partner Polska Sp. z o.o. ("Pracodawca”) oraz ………………………………………….  

………………………………………….. („Pracownik”) niniejszym uzgadniają miejsce/miejsca 
wykonywania pracy zdalnej, tj.:  

……………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………..…………………………. 

 

 

Ustalony wymiar pracy stacjonarnej w siedzibie Pracodawcy: ………………………/ 
tygodniowo 

 

 

 

Data i podpis Pracodawcy 

…………………………..… 

 

 

 

Data i podpis Pracownika 

………………………….… 

 


