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Poczatek zaczyna sie dzis
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TEGO
MOZESZ SIE

SPODZIEWAC

ONBOARDING

Twoj manager i wspétpracownicy powitaja Cie pierwszego dnia pracy.
Zaczniemy od kawy z managerem - mamy pyszng ;)

W pierwszych tygodniach i miesigcach pracy bedziesz uczestniczy¢ w réznych sesjach
onboardingowych. Wszystko zgodnie z planem ktdry przeslemy na tydzier przed startem oraz
zaproszeniami jakie beda czeka¢ w Twoim kalendarzu.

Zaprosimy Cie do udziatu w Akademii PAYBACK, ktdra pozwoli Ci poznac nasza firme oraz
dziatanie programu.

W ciagu pierwszych tygodni spodziewac sie rowniez mozesz zaproszenia na internetowe
szkolenia z naszej macierzystej firmy American Express.
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NET(T) WORKING CZYLI JAK POZNASZ ZESPOL?

Zaczniemy od lunchu z zespotem, w pierwszym dniu pracy

W kalendarzu pojawia sie zaproszenia na spotkania z osobami, z ktorymi
bedziesz blisko wspdtpracowac.

Zespot bedziesz mdgt/a poznac na kilka sposobdw, bedzie ku temu wiele
okazji: pigtkowe szkolenia, spotkania Townhall, wyjscia integracyjne, Mystery
Coffee.

BIURO
* Pierwszego dnia pracy spotykamy sie w biurze.
* Z biura pracujemy minimum 2 dni w tygodniu.

« Na tydzieri przed rozpoczeciem pracy (mailowo) otrzymasz QR kod
umozliwiajacy dostanie sie do biura, a pierwszego dnia swojg indywidualng
karte dostepu.



Kilka stow o Nas, czyli skad te logotypy?

Nasza firma, Loyalty Partner Polska, zgodnie z Twojg umowa i wpisem do KRS, jest wiascicielem Programu PAYBACK.

'\‘_Z LOYALTY PARTNER PAYBACK 88

0d 2009 r dziatamy na rynku polskim, a od 2011 r jestesmy czescig miedzynarodowej grupy American Express.

0d dwdch lat zatrudniamy w Polsce specjalistéw z dziedziny IT, Analityki, Big Data i marketingu, ktorzy w ramach zespotu miedzynarodowego
odpowiadaja za obstuge technologiczng i analityczna najwiekszych rynkéw, na ktorych dziata PAYBACK - Niemiec, Austrii, Wtoch, Meksyku.

P\J LOYALTY PARTNER
SOLUTIONS

Nasi pracownicy wspierajg réwniez Loyalty Partner Solutions GmbH - pioniera i lidera technologicznego w dziedzinie wydajnego

oprogramowania do zarzadzania lojalno$cia w branzy lotniczej, handlowej, turystycznej i transportowe;j (dla firm takich jak Lufthansa,
Deutsche Bahn AG).
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PAYBACK istnieje, aby...
WSPIERAC PARTNEROW

WE WZMACNIANIU | POGLEBIANIU
RELACJI Z ICH KLIENTAMI

PAYBACK to 7,8 min aktywnych uczestnikow oraz ...

- B € B if *s

110 min 13,6 mId PLN 150 mInPLN 91 minPLN 68,7mIinPLN ~1000 >2 min 1.8 min
ilos¢ transakgji obrét z kartg wartos¢ wszystkich  wartos$¢ punktéow wartosc dostepnych wydanych nagrod transakcji
[2020; [2020] zgromadzonych wydanych wymienionych nagréd od startu Programu  z ptatnoscig
301k dziennie] punktow [2020] punktéw punktami
[2020] [2020]
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Klienci zbieraja punkty PAYBACK ° W 10 krajaCh na calym $wiecie

Niemcy Wegry
Polska Chorwacja
Wiochy Stowenia
Austria Stowacja
Czechy
B multipartner II'BIZ:‘::Eag(I)Wina

" monopartner




Mamy mndstwo miejsc, w ktorych mozna zbierac punkty
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Nasz zespot zarzadzajacy

Marcin Pilarski Tomasz Glos Katarzyna Robert Oledzki Rafat Latkowski Rafat
Managing Director Partner Sucess Grzywaczewska Digital Business Director of Global Gredziszewski
Director Marketing Director Director Analytics Business Growth
Director

Dariusz Sojka Piotr Awdziewicz Anna Muszyriska- Dawid Pyzowski Grzegorz Lesniak
Director & Counsel IT & Product Jurkow Commercial Head of Operations Unit
American Express & Development HR Director HUB and Manager
PAYBACK Director Controlling Director



Nasze wartosci PAYBACK 38
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Stawiamy Partnerdw i konsumentéw Pracujemy w otwartych, Od stazystow do managerow - wszyscy
na pierwszym miejscu, koncentrujemy cross-funkcjonalnych zespotach tworzymy kulture PAYBACK i budujemy
sie na kluczowych decyzjach i egzekucji. by zrealizowac wspoélne cele. sukces firmy, dbajgc przy tym o efektywnos¢

wiasnej pracy. Nieustannie doskonalimy
procesy wewnetrzne, by znalez¢ wiecej
Czasu na to, co jest najwazniejsze.



Jak pracujemy?

=

Praca hybrydowa

Dostosowujemy system pracy do
zmieniajgcych sie warunkow.
taczymy prace stacjonarna z praca
zdalna.

$$

P

Integracja

Dbamy o to, aby nasz zespét mogt
stale zaciesnia¢ wiezi, m.in. biorac
udziat w wydarzeniach
okolicznosciowych i akcjach
tematycznych, np. dniach PAYBACK
Lifestyle.

Elastyczne godziny pracy

Prace rozpoczynamy w godzinach
8-10.

&

CSR

Rownie wazne, jak rozwg] naszej
firmy, jest tez wsparcie najbardzigj
potrzebujacych. Dlatego sami
organizujemy inicjatywy
charytatywne na rzecz lokalnych
organizacji.
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AKTUALNIE PRACUJEMY

<

Komfortowe warunki pracy Casual dress code

Nasze nowoczesne, komfortowe
biuro znajduje sie w Scistym
centrum Warszawy, przy Rondzie
Daszynskiego.

W naszej firmie nie ma sztywno
okreslonych zasad dotyczacych

wyrazac siebie.

o

Otwarta komunikacja

©

Miedzynarodowe Srodowisko

Rozwijamy dedykowany zespot
PAYBACK HUB, ktory z Polski
wspiera technologicznie nasze
oddziaty w Niemczech, Austrii, w
Meksyku, we Wioszech, a takze w
Czechach, Stowacji, Stowenii,
Chorwacji i na Wegrzech.

ubioru, wiec mozesz bez przeszkod

Opieramy ja na kulturze feedbacku.

2 DNI W BIURZE

Mozliwos¢ wdrazania wiasnych
pomystow w Zycie

Wierzymy, ze najlepsze innowacje i
usprawnienia powstaja w gtowach
naszych pracownikdw.
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Twoja droga do nas

Adres:
Loyalty Partner Polska Sp. z o. o. Q Park Wolnosci
Generation Park Z puck®
Loyalty Partner @
ul. Towarowa 28 'Polska Sp. z 00
00-839 Warszawa a
Bank Pekar Y711 @ A
Gtdwne wejscie do biura jest od strony ul. Towarowe 9 Q ré A
ximo ||

Dojazd metrem - biuro znajduje sie tuz przy stacji Metro Rondo Daszyriskiego.

Ksiegarnia ;)x\x“.‘::‘n'-z;x
o "'.‘A‘.""y""f!!'-.'."!Nl twa (":[ {Beck
Dojazd kolejka WKD - do najblizszej kolejki WKD-OCHOTA jest 1 przystanek | Al > =N la prawnicz:
tramwajowy. . ——— 9

n

7 mRondo Daszynskiego )
Dojazd rowerem - przy Rondzie Daszynskiego znajduja sie 2 stacje Veturilo. Jesli Rordo Daszyriskiego 08 AFBAWCINS
dojezdzasz swoim rowerem mozesz skorzystac z ogdlnodostepnych miejsc ‘ ?sta -Frff}'fﬁf-Léléj.fviail;;iam
1%} Kwiaciarnia 634

postojowych na terenie zewnetrznym (30 stojakow) oraz w garazu podziemnym, prost? B koo
na poziomie -1i -2 (103 miejsca). Growne PIaZEIIA

Warsaw "'_';I«'.:J’B

Dojazd samochodem - najblizszy parking znajduje sie przy ulicy Miedzianej 10 @ Hotel 4 a 2
(700 m od biura). Koszt miesiecznego abonamentu wynosi na dzien dzisiejszy X5/ 2/ acia MULT! Towarowa Towers %,

. . . . . . ottt =\ ) e (w budowie) 7.
250 z} (wiecej na stronie: http://zarzadzanieparkingami.pl/). %

Dojazd Takséwka - najlepiej zamawiac taksowki od strony tuckiej, a doktadnie NP @ etinoble Bark s 4
na Pl. Europejski 1 (pod Warsaw Spire gdzie jest specjalna zatoczka dedykowana
dla takséwek).

ewuc

) ‘05‘\3

1


http://zarzadzanieparkingami.pl/

Chcesz wiedzie¢ wiecej?

Sprawdz miejsca w ktdorych jestesSmy - #staytuned!

—

Profil firmy Strona biznesowa Profil na Instagram Strona kariery Strona programu
@PAYBACK Polska PAYBACK
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https://www.linkedin.com/company/9191488/admin/
https://kariera.payback.pl/
https://business.payback.pl/
https://sklep.payback.pl/kategorie/vouchery?page=2
https://www.instagram.com/paybackpl_tu_sie_nagradza/
https://www.instagram.com/paybackpl_tu_sie_nagradza/
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Nasz zespot intensywnie sie
rozwija, szczegolnie w obszarze
IT / Data.

ZESKANUJ QR KOD
@ | SPRAWDZ NASZE AKTULANE
OFERTY PRACY!

13



Do zobaczenia wkrotce!

Zespot PAYBACK
PYTANIA?

ZAPRASZAMY DO KONTAKTU:

hr@payback.net
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