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ZAŁĄCZNIK 1 – FORMULARZ ZGŁOSZENIA_ MENTOR 

 

1. Imię i nazwisko: 

2. Stanowisko: 

3. Moje doświadczenie zawodowe:  

 

 

 

 

4. Moje doświadczenie w rozwijaniu innych:  

 

 

 

 

5. Obszary, w których mogę udzielić wsparcia mentee (zaznacz maksymalnie 5): 

Obszar biznesowy 

 Rozwiązywanie konfliktów 

 Zarządzanie zmianą 

 Zarządzanie projektami 

 Wdrażanie innowacji 

 Negocjacje 

Obszar liderski 

 Kompetencje przywódcze 

 Budowanie własnej pozycji w organizacji 

 Budowanie i motywowanie zespołów cross-funkcyjnych 

 Budowanie efektywnych relacji w środowisku międzynarodowym 
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 Budowanie profesjonalnej sieci kontaktów zawodowych 

 Skuteczne delegowanie i feedback 

Obszar interpersonalny 

 Rozwój / wzmocnienie kompetencji miękkich 

 Zarządzanie stresem i emocjami 

 Balans praca - życie osobiste 

 Rozwój umiejętności w zakresie komunikacji i prezentacji 

Inne 

  

 

6. W pracy mentoringowej ważne jest dla mnie… 

 

 

 

 

Oświadczam, że zapoznałem/am się z treścią Regulaminu: „Program Mentoringu w 

PAYBACK – Partnerska relacja, w której punktujesz”. Przesłanie formularza 

zgłoszeniowego jest równoznaczne z jego akceptacją. 
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