
P2E
INSTRUKCJA PRZYZNAWANIA PUNKTÓW 

KWARTALNYCH W SYSTEMIE P2E



Aby się zalogować:

● wejdź na stronę: https://p2e.payback.pl/

● i wpisz swoje dane do logowania 

(Login: Twój adres e-mail

Hasło: ustalone przez Ciebie)

Jeśli nie pamiętasz hasła użyj przycisku „Problem 

z logowaniem? Zresetuj hasło” (nowe hasło 

otrzymasz na swój adres e-mail w przeciągu 24h)

Logowanie
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https://p2e.payback.pl/
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Przyznawanie punktów kwartalnych [1/3]

1. Wybierz Punkty kwartalne

2. Z listy pracowników wybierz osobę której 
chcesz przyznać punkty



3. Kliknij w „+” aby wypełnić wymagane dane
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Przyznawanie punktów kwartalnych [2/3]

4. Wpisz liczbę punktów którą chcesz przyznać 
– od 2 000 do 10 000

5. Wybierz obszar, czyli wartość która została 
poparta działaniem Twojego kandydata

5. Napisz krótką informację zwrotną (która 
będzie widoczna dla wybranego pracownika)
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Przyznawanie punktów kwartalnych [3/3]

7. Po wprowadzeniu wszystkich danych kliknij 
ZAPISZ

8. Jeśli jesteś pewny/a swojego wyboru wybierz 
Prześlij do Akceptu



Jeśli masz pytania, skontaktuj się z nami:

hr@payback.net 


